
Sobre Maturi 

A Maturi nasceu em 2015 como uma plataforma pioneira de recrutamento e seleção, para 
conectar empresas e profissionais 50+, sendo uma ponte para novas oportunidades. Hoje 
o nosso propósito é muito maior! 

Buscamos ressignificar a maturidade, combater o preconceito etário, gerar oportunidades 
para profissionais maduros e ajudá-los a se prepararem para o digital, promovendo a 
diversidade e a integração entre as diferentes gerações. 

A nossa missão é transformar o mercado de trabalho para pessoas acima de 50 
anos, colaborando para a construção de uma sociedade onde a idade não seja vista 
como um rótulo de validade e sim como um índice de experiência de vida. 

Queremos um futuro onde o trabalho transcenda qualquer outro fator que não seja a 
capacidade, a vontade de fazer e o propósito! 

Para isso, oferecemos diversas soluções tanto para o público maduro quanto para 
empresas, através de nossas plataformas e serviços. 

Apoiamos os 50+ com cursos e eventos para atualização, capacitação e 
desenvolvimento, além de oferecer um espaço virtual para troca de experiências e 
conexão - a Comunidade Maturi no Facebook, que conta com mais de 26 mil membros. 

Também incentivamos empresas a repensarem sua atuação na diversidade e inclusão 
através de palestras, treinamentos e consultorias. Como resultado, abrimos mais 
oportunidades para os profissionais maduros que desejam continuar ativos. 

Ao longo destes anos, já impactamos mais de 150 mil profissionais em todo o Brasil, 
1.100 empresas já utilizaram nossa plataforma, tivemos mais de 20 mil alunos em cursos 
e eventos e contamos com mais de 70 mil seguidores em nossas redes sociais! 

Com sorte, todos vamos envelhecer. Por isso, somos todos responsáveis por essa causa e 
contamos com seu apoio! 


